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        REPUBLIKA SRBIJA
PREKRŠAJNI SUD U JAGODINI
SU I   1     27   /2022
dana 03.10.2022. god.
J a g o d i n a 
Radi realizacije prava zaposlenih u Prekršajnom sudu  u Jagodini, na nadoknadu troškova prevoza , a u skladu čl. 52 st. 1. Zakona o uređenju sudova („Sl.glasnik RS“ br. 116/08, 104/09, 101/10, 31/11, 78/11, 101/11,  101/13,  40/2015, 106/15,  13/16, 108/16,113/17, 65/18, 87/18), čl. 6. Sudskog poslovnika („Sl.glasnik RS“ br. 110/2009, 70/2011, 19/2012, 89/2013, 96/2015, 104/2015, 113/2015, 39/2016, 56/2016 ,77/2016, 16/18, 78/18,43/19,93/19, 18/22)čl.3 Uredbe o naknadi troškova državnih službenika i nameštenika "Službeni glasnik RS", br. 98/2007 (prečišćen tekst), 84/2014, 84/2015, 74/2021 i  čl.5 Uredbe o naknadama i drugim primanjima izabranih i postavlјenih lica "Službeni glasnik RS", br. (86/07, 104/07) 115/2007 - 31/2008 - Izmena 1.  44/2008 - 2. , 78/2012 – Izmena, čl.47. Posebnog kolektivnog ugovora za državne organe , V.F.predsednika Prekršajnog suda u Jagodini Nenad Petrović, dana 03.10.2022. godine , donosi   

PRAVILNIK O USLOVIMA I NAČINU REALIZACIJE PRAVA NA NADOKNADU TROŠKOVA PREVOZA ZAPOSLENIH U PREKRŠAJNOM SUDU U JAGODINI 
Član 1.
Ovim Pravilnikom, a shodno ovlašćenjima presednika suda utvrđenih čl.52. st.1. Zakona o uređenju sudova i čl.6 Sudskog poslovnika, regulišu se uslovi i način realizacije nadoknade troškova prevoza zaposlenih u Prekršajnom sudu  u Jagodini. 
Član  2.
Uslovi za realizaciju prava na nadoknadu troškova prevoza propisani su čl.47. Posebnog kolektivnog ugovora za državne organe, čl.3 Uredbe o naknadi troškova državnih službenika i nameštenika  i čl.5 Uredbe o naknadama i drugim primanjima izabranih i postavlјenih lica, što se ovim Pravilnikom konstatuje, a istim se vrši i preciziranje uslova iz navedenog člana.
Član  3.
Preciziranje uslova za ostvarivanje prava na nadoknadu troškova prevoza nije utvrđivanje novih uslova , već samo bliže uređivanje primene odredbi čl.47. Posebnog kolektivnog ugovora za državne organe, čl.3 Uredbe o naknadi troškova državnih službenika i nameštenika  i čl.5 Uredbe o naknadama i drugim primanjima izabranih i postavlјenih lica.
Član 4.
Pravo na nadoknadu troškova prevoza imaju svi zaposleni u Prekršajnom sud u Jagodini koji koriste međugradski, prigradski i gradski prevoz.

Član 5.

Pravo na nadoknadu troškova prevoza ostvaruje se priznavanjem na nadoknadu finansijskih sredstava –gotovog novca u visini mesečne pretplatne  karte u gradskom, prigradskom odnosno međugradskom saobraćaju, a ako ne postoji saobraćaj do mesta rada zaposlenog u visini cene mesečne pretplatne karte u javnom saobraćaju za sličnu najbližu relaciju na osnovu potvrde javnog prevoza . U slučaju da nije ustanovlјen sistem mesečne pretplatne karte troškovi prevoza zaposlenom mogu da se nadoknade prema ceni prevozne karte u slučaju da je organizovan javni prevoz do mesta rada, odnosno prema sličnoj najbližoj relaciji u slučaju da nije organizovan javni prevoz do mesta rada.

Nadoknada troškova prevoza zaposlenom može da se izvrši i na drugi način, a sve u skladu sa sredstvima obezbeđenja za ove namene i principu ekonomičnosti raspolaganja finansijskim sredstvima. 
Član  6.
Pravo na nadoknadu troškova prevoza do mesta rada i nazad, zaposleni ima u zavisnosti od mesta stanovanja koje povlači potrebu korišćenja prevoza do mesta rada i nazad.

Radi ostvarivanja prava na nadoknadu troškova prevoza zaposleni je dužan da da pismenu izjavu sa imenom i prezimenom;  podacima o adresi stanovanja; liniji gradskog, odnosno prigradskog ili  međugradskog prevoza koju koristi prilikom dolaska i odlaska sa rada.

Davanje neistinitih podataka smatra se povredom radnih obaveza i podleže disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti zaposlenog.

Član  7.

Cena pretplatne mesečne karte redovno se i ažurno proverava od strane šefa računovodstva  , po službenoj dužnosti.

     Zaposleni je dužan da svaku promenu činjenica od kojih zavisi ostvarenje prava na naknadu troškova prevoza prijavi blagovremeno sekretaru i to u periodu od 20-og do 25-og u mesecu za naredni mesec.

Promena mesta stanovanja zaposlenih  sa kojima se zaklјučuje ugovor o radu , ne može da utiče na uvećanje troškova prevoza koje je poslodavac dužan da nadoknadi zaposlenom u trenutku zalјučenja ugovora o radu, bez saglasnosti poslodavca.

Član  8.

Nadoknada troškova prevoza isplaćuje se najdalјe do 10-tog u mesecu za prethodni mesec .

Sekretar je dužan da najkasnije do 5-tog u mesecu za prethodni mesec , računovodstvu suda dostavi izveštaj za sve zaposlene o broju radnih dana za prethodni mesec.

Služba računovodstva zaposlenom koji nije radio sve radne dane ili koji nije radio u nekim od radnih dana u prethodnom mesecu, umanjiće punu nadoknadu , svakom zaposlenom srazmerno broju dana u kojima zaposleni nije radio.

Nadoknada se neće umanjiti zaposlenom koji do 5-og u mesecu , dostavi dokaz službi računovodstva da je za prethodni mesec kupio mesečnu pretplatnu kartu. 

Član  9.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu u roku od 3 dana od dana isticanja na oglasnoj tabli suda, a isti se primenjuje od 01.10.2022.godine.
Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje da važi Pravilnik o uslovima i načinu realizacije prava na naknadu troškova prevoza u Prekršajnom sudu u Jagodini SU I   1      23/2019 od 27.06.2019. godine sa Izmenom Pravilnika SU I   1      10 /2020 od 31.01.2020.godine 
                             

                       V.F. PREDSEDNIKA SUDA
         


                                              Nenad Petrović 
